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Bjelovar, 43 000

DJEC)T VRTIC

BJELOVAR

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,
57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26), clanka 46. Statuta DjecCjeg vrtica Bjelovar i Odluke
Upravnog vijeca sa 1. sjednice KLASA: 119-01/26-01/31 URBRQJ: 2103-1-10/03-26-1 od 2.9.2026.
godine, Upravno vijeée Dje¢jeg vrti¢a Bjelovar objavljuje;

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu odgojitelja/ ice

ODGOJITELJ / ICA - 2 izvrSitelja/ice- na_odredeno, puno radno vrijeme po osnovu
zamjene

Uvjeti:

Prema Zakonu o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23,
145/23, 145/24, 146/25, 22/26) i Pravilniku o odgovaraju¢oj vrsti i razini obrazovanja odgojno-
obrazovnih i ostalih radnika u dje¢jem vrticu, ustanovama te drugim pravnim i fizickim osobama koje
provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja (NN145/2024) u daljnjem tekstu:
Pravilnik

Poslove odgojitelja djece rane i predskolske dobi moze obavljati osoba:

e Sveucili$ni/a magistar/magistra ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja
e Sveucili$ni/a prvostupnik/ca ranog i predSkolskog odgoja i obrazovanja
e Prvostupnik/ca ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja

Uvjete za rad u skladu s odredbama navedenoga Pravilnika ispunjavaju i osobe koje su zavrSile
odgovaraju¢i studijski program prema ranijim propisima te stekle odgovaraju¢u kvalifikaciju i
akademski naziv u skladu s odredbama Zakona o visokom obrazovanju i znanstvenoj djelatnosti, Zakona
o akademskim i strunim nazivima i akademskome stupnju te Zakona o predSkolskom odgoju i
obrazovanju (Clanak 15. Pravilnika).

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje moraju ispunjavati i uvjete propisane ¢lankom 24. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju.

Radni odnos u Djecjem vrticu ne moze zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, te osoba koja nema zdravstvenu sposobnost za obavljanje
navedenih poslova.

Uz pisanu prijavu na natjecaj (vlastoru¢no potpisanu) potrebno je priloziti sljedece
dokaze (u neovjerenoj preslici):

1. Zivotopis

2. Dokaz o steCenoj stru¢noj spremi /diploma/

3. Kandidati koji imaju poloZen struc¢ni ispit prilazu i svjedodzbu o poloZzenom stru¢nom ispitu

4. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela navedenih u
¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22, 101/23,
145/23, 145/24, 146/25, 22/26)- ne starije od dana objave natjecaja

5. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekrSajni postupak ( ne starije od dana objave natjecaja)



6. Dokaz o drzavljanstvu (preslika osobne iskaznice ili domovnica)

7. Potvrda Zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom radnom stazu ili elektronicki zapis
(e-radna knjizica) - ne starije od dana objave natjecaja

8. Potvrda Zavoda za socijalnu skrb da kandidatu nisu izreCene mjere prema ¢l. 25 stavku 10. Zakona
o predSkolskom odgoju i obrazovanju (ne starije od dana objave natjecaja)

Na oglaseno radno mjesto mogu se prijaviti kandidati oba spola.

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu duzni
su, da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima pozvati se u prijavi na to
pravo, priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja i priloziti sve dokaze o
ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu.

Kandidati/kinje koji/koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢1.102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), koji u trenutku podnoSenja prijave ispunjavaju Uvjete za ostvarivanje toga prava, da bi ostvarili
pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni su u prijavi pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o
ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji na koju se poziva na davanje prednost
duzni su  priloziti dokaze dostupne na  poveznici  Ministarstva  branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno s ¢lankom 48.f Zakona
o0 zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava, da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni su u prijavi
pozvati se na to pravo i priloziti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te dokaz o pravu
na koje se pozivaju.

Kandidati/kinje koji/koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 48.Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), koji/koje u trenutku podnoSenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, da bi ostvarili pravo prednosti pri zapos§ljavanju, duzni
su u prijavi pozvati se na to pravo 1 priloziti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji na koju se pozivaju na davanje prednosti duzni su priloziti sve dokaze za
ostvarivanje toga prava dostupne na poveznici Ministarstva branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati/kinje koji/koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloziti i
dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te dokaz o tome na koji nacin im je prestao radni
odnos kod posljednjeg poslodavca.

Rok za podnos$enje prijava na natjecaj iznosi osam (8) dana od dana objave natjecaja.

Dan objave natjecaja: 3.9.2026.

Rok zaprimanja prijava: od 4.9. 2026. do 11.9.2026.

Prijave koje ne ispunjavaju uvjete natjecaja ili su dostavljene s nepotpunom potrebnom

dokumentacijom i koje nisu pravodobno podnesene nece se razmatrati.
Kandidati su duzni u prijavama na natjec¢aj napisati za koje radno mjesto se prijavljuju.

Pisane prijave na natjecaj s obaveznom dokumentacijom dostavljaju se po§tom na adresu:
Djec;ji vrti¢ Bjelovar

Trg A. G. MatoSa 8A

43000 Bjelovar

sa naznakom ,, ZA NATJECAJ ODGOJITELJ/ICA -na odredeno vrijeme


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu DJECJEM VRTICU BJELOVAR za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu
odabira kandidata te privolu na dostavu obavijesti o rezultatima natjecaja koja se dostavlja svim
kandidatima.

Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na natjecaj. Kandidat moZe u svako
doba, u potpunosti ili djelomice, bez naknade i objasnjenja odustati od dane privole i pisano zatraziti
prestanak aktivnosti obrade osobnih podataka.

O rezultatima provedenog natjeCaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku od osam (8) dana od dana
donosenja odluke o izboru na web stranici Djecjeg vrtica Bjelovar https://www.vrtic-bjelovar.hr/

DJEC)I VRTIC BJELOVAR
TRG A. G. MATOSA 8A
43000 BJELOVAR
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