DJECJI VRTIC BJELOVAR Tel: 043/246-750; 043/246-800; 043/246-799 Fax: 043/246-760

. E-mail: info@vrtic-bjelovar.hr
Trg A. G. Matosa 8A Web: http://www.vrtic-bjelovar.hr

AN Bjelovar, 43 000
DJEC)I VRTIC

BJELOVAR

Na temelju ¢lanka 26. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19,

57/22, 101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26), ¢lanka 46. Statuta Djecjeg vrti¢a Bjelovar i Odluke

Upravnog vije¢a sa 1. sjednice KLASA: 119-01/26-01/30 URBROJ: 2103-1-10/03-26-1 od 2.9.2026.

godine, Djecji vrti¢ Bjelovar objavljuje:

NATJECA)
za zashivanje radnog odnosa na radnom mjestu pomoénog djelatnika/ ice za njegu, skrb i pratnju

POMOCNI DJELATNIK/ ICA ZA NJEGU, SKRB | PRATNJU - 1 izvrsitelj/ica- na odredeno, puno radno
vrijeme do 31.8.2027. godine

Uvjeti:

Prema ¢l.25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13, 98/19, 57/22,
101/23, 145/23, 145/24, 146/25, 22/26) i ¢lanku 31. Pravilnika o unutarnjem ustrojstvu i nacinu rada-
procisceni tekst od 08.08.2025., a sukladno Pravilniku o odgovarajucoj vrsti i razini obrazovanja
odgojno-obrazovnih i ostalih radnika u djec¢jem vrti¢u, ustanovama te drugim pravnim i fizickim
osobama koje provode programe ranog i predskolskog odgoja i obrazovanja;

Opis radnog mjesta: Pomocni djelatnik za njegu, skrb i pratnju skrbi za dijete s teSko¢ama u razvoju
kroz individualni nadzor; brine za sigurnost i zastitu zdravlja djeteta s teSko¢ama u razvoju; pruza
pomoc¢ i podrsku u razvoju samostalnosti, savladavanju kulturno-higijenskih i prehrambenih navika
(presvlacenje djeteta, odjevanje i obuvanje, njega i osobna higijena djeteta, hranjenje ili pomoc¢ pri
jelu, nosenje ili pomo¢ pri hodanju); pruza pomoc¢ i podrsku u razvoju komunikacije, potice razvoj
socijalnih vjestina i ukljucivanje u drustvo vrsnjaka; pruZza podrsku u usvajanju prihvatljivih oblika
ponasanja, suradnji s drugima; pruza pomo¢ u razvoju poZzeljnih nacina ponasanja, pomaze
odgojiteljima u stvaranju primjerenih uvjeta (prostornog, materijalnog i socijalnog okruzenja) za rast i
razvoj djeteta s teSko¢ama u razvoju; pomaze u poticanju svih kompetencija djeteta; zajedno s
odgojiteljima suraduje s roditeljima na individualnim razgovorima i drugim oblicima suradnje, brine o
didaktickim i drugim sredstvima Djecjeg vrtica neophodnim u radu s djecom te o ispravnosti tih
sredstava; prema potrebi pomaZe odgojiteljima u organiziranju i provodenju aktivnosti; prema
potrebi pomaze odgojiteljima pri pratnji djece u prijevozu radi ostvarivanja primarnog programa
izvan prostora Djecjeg vrti¢a; pomazZe odgojiteljima u provodenju drugih oblika rada (tjelesne
aktivnosti, likovne, govorne i druge vesele sadrzaje), obavlja i druge poslove temeljem Zakona,
Drzavnog pedagoskog standard ili koji po prirodi posla ulaze u djelokrug rada pomoénog djelatnika za
njegu, skrb i pratnju djece te poslove po nalogu ravnatelja.

Pomocni djelatnik za njegu, skrb i pratnju odgovoran je za pravilan odnos prema djeci i roditeljima te
za povjerena sredstva za rad.

Poslove pomocénog djelatnika/ ice za njegu skrb i pratnju moze obavljati osoba koja ima zavrsenu
razinu 4.1 zavrSeno strukovno obrazovanje u trajanju od tri godine .

Osim navedenih uvjeta, kandidati/kinje moraju ispunjavati i uvjete propisane ¢lankom 24. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovaniju.

Radni odnos u Djecjem vrtiéu ne moZe zasnovati osoba koja ima zapreke iz ¢lanka 25. Zakona o
predskolskom odgoju i obrazovanju, te osoba koja nema zdravstvenu sposobnost za obavljanje
navedenih poslova.



Uz pisanu prijavu na natjecaj (vlastorucno potpisanu) potrebno je prilozZiti sljedece dokaze (u
neovjerenoj preslici):

1. Zivotopis
2. Dokaz o ste¢enoj srednjoj stru¢noj spremi — zavrsna svjedodzba / svjedodzba o zavrSnom
radu

3. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak za neko od kaznenih djela
navedenih u ¢l. 25. Zakona o predskolskom odgoju i obrazovanju (NN 10/97, 107/07, 94/13,
98/19, 57/22, 101/23)- ne starije od dana objave natjecaja

4. Uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi prekrsajni postupak ( ne starije od dana objave
natjecaja)

5. Dokaz o drzavljanstvu ( preslika osobne iskaznice ili domovnica)

6. Potvrda Zavoda za mirovinsko osiguranje o evidentiranom radnom stazu ili elektronicki zapis
( e-radna knjiZica) - ne starije od dana objave natjecaja

7. Potvrdu nadleznog Hrvatskog Zavoda za socijalni rad da kandidat nema izreCenu mjeru za
zastitu dobrobiti djeteta iz ¢lanka 25. stavak 10. Zakona o predskolskom odgoju i
obrazovanju, ne starije od dana objave natjecaja

Kandidat/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema posebnom zakonu duzni
su, da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima pozvati se u prijavi na to
pravo, priloZiti sve dokaze o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjeCaja i priloZiti sve dokaze o
ostvarivanju prava prednosti pri zaposljavanju po posebnom zakonu.

Kandidati/kinje koji/koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢l.102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17, 98/19, 84/21,
156/23), koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, da bi
ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju, duznisu u prijavi pozvatise nato pravo i priloZiti sve dokaze
o ispunjavanju trazenih uvjeta iz natjecaja te ovisno o kategoriji na koju se poziva na davanje prednost
duzni  su  priloZiti dokaze dostupne na  poveznici  Ministarstva  branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Kandidati/kinje koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno s ¢lankom 48.f Zakona o
zastiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine, broj 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94,108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), koji u trenutku podnosenja prijave ispunjavaju
uvjete za ostvarivanje toga prava, da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni su u prijavi
pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te dokaz o pravu
na koje se pozivaju.

Kandidati/kinje koji/koje se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju sukladno ¢lanku 48.Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN 84/21), koji/koje u trenutku podnosenja prijave
ispunjavaju uvjete za ostvarivanje toga prava, da bi ostvarili pravo prednosti pri zaposljavanju, duzni
Su u prijavi pozvati se na to pravo i priloZiti sve dokaze o ispunjavanju traZzenih uvjeta iz natjecaja te
ovisno o kategoriji na koju se pozivaju na davanje prednosti duzni su priloZiti sve dokaze za
ostvarivanje toga prava dostupne na poveznici Ministarstva branitelja
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidati/kinje koji/koje se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju sukladno ¢lanku 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine, broj 157/13,
152/14, 39/18, 32/20), uz prijavu na natjecaj duzni su, pored dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta,
priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s invaliditetom, te dokaz o tome na koji nacin im je prestao
radni odnos kod posljednjeg poslodavca.


https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj iznosi osam (8) dana od dana objave natjecaja.
Dan objave natjecaja: 3.9.2026.
Rok zaprimanja prijava: od 4.9.2026. do 11.9.2026.

Prijave koje ne ispunjavaju uvjete natjecaja ili su dostavljene s nepotpunom potrebnom
dokumentacijom i koje nisu pravodobno podnesene nece se razmatrati.

Kandidati su duzni u prijavama na natjecaj napisati za koje radno mjesto se prijavljuju.
Pisane prijave na natjecaj s obaveznom dokumentacijom dostavljaju se postom na adresu:
Djedji vrti¢ Bjelovar

Trg A. G. Matosa 8A

43000 Bjelovar

sa naznakom ,, ZA NATJECA) — POMOCNI DJELATNIK ZA NJEGU, SKRB | PRATNJU“

Prijavom na natje¢aj kandidati daju privolu DJECJEM VRTICU BJELOVAR za prikupljanje i obradu
osobnih podataka navedenih u prijavi na natjecaj te dokumentaciji dostavljenoj s prijavom, u svrhu
odabira kandidata te privolu na dostavu obavijesti o rezultatima natjecaja koja se dostavlja svim
kandidatima.

Privola za prikupljanje i obradu osobnih podataka je uvjet za prijavu na natjecaj. Kandidat moze u svako
doba, u potpunosti ili djelomice, bez naknade i objasnjenja odustati od dane privole i pisano zatraziti
prestanak aktivnosti obrade osobnih podataka.

O rezultatima provedenog natjecaja kandidati ¢e biti obavijeSteni u roku od osam (8) dana od dana
donos3enja odluke o izboru na web stranici Djecjeg vrti¢a Bjelovar https://www.vrtic-bjelovar.hr/
DJECJI VRTIC BJELOVAR

TRG A. G. MATOSA 8A
43000 BJELOVAR



https://www.vrtic-bjelovar.hr/

